REGULAMENTO DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
(RES. N°249/95-CAD, ALT. P/ RES. N° 420/01-CAD¥*)

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° - A Pré-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduacdo, 6rgdo da Reitoria da Uni-
versidade Estadual de Maring4, tem por finalidade planejar, coordenar, acompanhar,
incentivar, avaliar e divulgar todas as atividades referentes a pesquisa e pds-graduacao.

Paragrafo unico - Para cumprir suas finalidades, a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacao deveré:

I - planejar, coordenar e avaliar a politica de pesquisa da Universidade e as
atividades a ela atinentes;

I - planejar, coordenar e avaliar a politica de pos-graduacdo de docentes da
Universidade e as atividades a ela atinentes;

i - planejar, coordenar e divulgar publicacGes cientificas da Universidade e
as atividades a ela atinentes;

vV - coordenar e divulgar os trabalhos relativos a Editora da Universidade
Estadual de Maringéa - EDUEM,;

\Y - supervisionar, coordenar e orientar técnica e administrativamente todas
as atividades do Programa de P6s-Graduacdo lato sensu e stricto sensu;

VI - acompanhar o cumprimento das decisdes dos conselhos superiores e do
reitor em sua area de atuacdo;

VIl - acompanhar em articulacdo com os demais 6rgdos da administracédo
superior a execucdo da politica de pessoal docente;

VIIl - gestionar, em articulacdo com outros orgaos da Universidade junto a

instituicdes financiadoras de pesquisa e po6s-graduacdo, publicas e privadas, visando
captar recursos para o desenvolvimento de planos, programas e projetos;

IX - gestionar junto as agéncias de fomento apoio aos programas de pos-
graduacéo e capacitacdo desenvolvidos na instituicéo;
X - incentivar, junto & comunidade cientifica da Universidade e aos 6rgéaos

financiadores e empresas, a criacdo de novas oportunidades de pesquisa para a institui-
¢ao;

XI - promover e manter intercambio com instituicdes universitarias e outras
instituices cientificas, estimulando o desenvolvimento de projetos de pesquisas com
entidades estaduais, nacionais e estrangeiras;

XIl - incentivar o desenvolvimento de pesquisas multidisciplinares e interde-
partamentais;
XII - organizar a infraestrutura de apoio para o desenvolvimento de pesquisa

e capacitacdo docente na Universidade;

XIV - organizar e publicar relatorios de atividades de pesquisa e capacitacéo
docente da instituicao;

XV - emitir parecer em projetos de cursos e pos-graduacgdo, de acordo com as
normas vigentes;

XVI - elaborar e encaminhar aos 6rgdos competentes a programacdo anual de
atividades;

XVII - aprovar a execugdo do programa de pos-graduacdo da UEM;

XVIII - promover e executar a avaliagdo dos programas e projetos de pos-
graduacéo da instituicdo;



XIX - promover a disseminacdo ou troca de experiéncias, a nivel interno, e
intercambio de programas e atividades de pds-graduacao;

XX - planejar junto ao coordenador da EDUEM uma politica de atuacao e
assuntos atinentes & mesma;

Art. 2° - A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacgdo reger-se-a pelo Estatuto e
Regimento Geral da Universidade Estadual de Maringa, pelo Regulamento da Reitoria,
pelas disposicOes deste regulamento e por outras normas e determinagdes superiores;

Art. 3° - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo serd dirigida por um proé-
reitor, escolhido entre os professores doutores (TIDE) da instituicdo e nomeado pelo
reitor de acordo com as normas vigentes.

Paragrafo unico - Nas faltas ou impedimentos do pro-reitor, suas atividades se-
rédo automaticamente assumidas pelo diretor geral.

Aurt. 4° - Ao pro-reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao incumbe:
I - administrar e representar a pro-reitoria;
I - superintender, coordenar e orientar todas as atividades e 6rgéos da pro-

reitoria;

i - gerir a aplicacdo dos recursos destinados as atividades da pro-reitoria;

vV - emitir parecer sobre assuntos de sua competéncia;

\ - propor aos 6rgaos competentes alteragdes nas normas e regulamentos
vigentes na instituicao;

VI - delegar competéncias, desde que nédo contrarie os dispositivos legais;

VIl - elaborar a programacéo das atividades de seu 6rgdo;

VIl - convocar e presidir reunides do Férum de Politica de Pesquisa e Pos-
Graduacao e da EDUEM,;

IX - prever e solicitar 0s recursos necessarios ao desempenho das atividades
da pro-reitoria;

X - encaminhar a reitoria relatorio das atividades desenvolvidas pela pro-
reitoria;

Xl - cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;

X1l - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

Art. 5° - Para a consecucdo de suas finalidades, a Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao constituir-se-a dos seguintes 0rgaos:
I - Férum de Politica de Pesquisa e Pés-Graduagdo;
I - Diretoria Geral:
a) Diviséo de Pesquisa;
b) Divisdo de Capacitagdo docente;
c) Divisdo de Pos-Graduacéo;
d) Divisdo de Divulgacao Cientifica;
e) Diviséo de Editoragéo.
i - Secretaria.
Paragrafo unico - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo contard ainda
com comités assessores.



SECAO |
DO FORUM DE POLITICA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Art. 6° - A Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo manterd um Forum de
Pesquisa e POs-Graduacdo, com a seguinte composicao:

I - 0 pro-reitor de Pesquisa e POs-Graduacao;

I - 0 diretor da Diretoria Geral da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao;

i - 01 (um) representante por departamento e seu suplente, eleitos pelo pe-
riodo de dois anos, dentre os professores TIDE, que estejam desenvolvendo, coordenan-
do ou orientando projeto de pesquisa;

v - 0s coordenadores dos programas de pds-graduacdo stricto sensu;

\Y - 01 (um) representante discente de graduacéo e seu suplente, vinculados
a projeto de pesquisa e 1 (um) representante dos alunos de pds-graduacao e seu suplen-
te, eleitos pelo periodo de 1 (um) ano.

Paragrafo Unico - O Férum de que trata este artigo reunir-se-a por convocagao
do pro-reitor de Pesquisa e Pos-Graduacdo que o presidira, no minimo, uma vez por
semestre letivo.

Art. 7° - Ao Forum de Politica de Pesquisa e P6s-Graduagdo compete:

I - discutir, avaliar e propor as diretrizes de politica de pesquisa e pds-
graduacdo na Universidade;

] - discutir, avaliar e sugerir formas de atuacdo da Pro-Reitoria de Pesquisa
e P6s-Graduacdo, visando o aperfeicoamento do érgéo.

SECAO II
DOS COMITES ASSESSORES

Art. 8° - Os comités assessores poderdo contar com a participagdo de docentes
e/ou pesquisadores desta ou de outra instituicdo, de servidores técnico-administrativos e
discentes.

Paragrafo unico - A pré-reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo, por meio de ins-
trumento normativo proprio, especificard a composicao, finalidade e duracdo de cada
comité assessor.

Art. 9° - Aos comités assessores compete elaborar estudos diversos ou desempe-
nhar outras atividades determinadas em instrumento normativo préprio, referido no arti-
go anterior, destinados a pro-reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo e a Diretoria Geral,
sobre assuntos relativos a pesquisa, pos-graduacdo, divulgacéo cientifica e editoracéo.

SECAO 11l
DA DIRETORIA GERAL

Art. 10 - A Diretoria Geral serd administrada por um diretor administrativo, es-
colhido dentre os professores TIDE da instituicdo e nomeado pelo reitor, de acordo com
as normas vigentes.



Art. 11 - A Diretoria Geral compete estimular, apoiar e acompanhar as ativida-
des de pesquisa e pos-graduacgdo e, mais especificamente:

I - promover o0 acompanhamento administrativo do processo decisorio de
aprovacao e execucao de projetos de pesquisa e de cursos de pos-graduacao;

I - promover a avaliacdo das dificuldades e facilidades para a execucgéo de
pesquisas e andamento dos cursos de pos-graduagdo na instituicao;

i - estimular e promover a divulgagéo dos resultados;

v - manter, organizar e atualizar constantemente as informagdes sobre fon-
tes de recursos para pesquisa;

\ - coordenar as atividades relacionadas com a elaboracdo, execucdo, ava-
liacdo e controle dos planos de capacitacao docente;

VI - acompanhar e orientar a elaboracao de projetos de pesquisa;

VIl - acompanhar as atividades inerentes a divulgacao cientifica e editoracao;

VIl - outras atividades correlatas.

Art. 12 - Ao diretor da Diretoria Geral incumbe:

I - administrar e representar a Diretoria Geral;

I - supervisionar, coordenar e orientar técnica e administrativamente todas
as atividades da diretoria;

i - despachar com o prd-reitor os assuntos referentes a sua area de compe-

téncia;

v - emitir parecer, quando solicitado, sobre assuntos de sua competéncia;

\Y - elaborar e encaminhar aos 6rgaos competentes a programacdo anual de
atividades;

VI - cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;

VIl - outras atividades correlatas.

SECAO IV
DAS DIVISOES

Art. 13 - As divisOes serdo chefiadas por chefes de divisdo nomeados pelo reitor,
de acordo com as normas vigentes.

SUBSECAO |
DA DIVISAO DE PESQUISA

Art. 14 - A Divis&o de Pesquisa compete:

I - orientar e apoiar o0s pesquisadores na elaboracdo dos projetos de pesqui-
sa, de acordo com as normas vigentes;

] - orientar e apoiar a elaboracdo, encaminhamento, controle e acompa-
nhamento de projetos de pesquisa, que visem captar recursos de fontes financiadoras
publicas ou empresas privadas;

i - efetuar o controle e 0 acompanhamento individualizado dos projetos de
pesquisa (relatérios e publicacées);

v - atuar junto a 6rgédos de apoio visando o seu aperfeicoamento e adequa-
cdo para atendimento das atividades de pesquisa;
\Y - manter, organizar e atualizar constantemente as informagdes sobre fon-

tes de recursos para pesquisa;
VI - implementar e coordenar planos de concesséo de bolsas para pesquisa;



VIl - cadastrar e manter atualizadas informacdes referentes as pesquisas da

instituicao;

VIIlI - executar o programa de apoio e incentivo a participacdo, com apresen-
tacdo de trabalho, em eventos de natureza cientifica;

IX - executar os programas de bolsas concedidos a académicos da UEM;

X - outras atividades correlatas.

_ SUBSEGAOII
DA DIVISAO DE CAPACITAGAO DOCENTE

Art. 15 - A Divisio de Capacitacdo Docente compete:

I - coordenar as atividades relacionadas com a elaboracdo, execucdo, ava-
liacdo e controle dos Planos Anuais de Capacitagdo Docente, bem como providenciar a
captacao de recursos externos;

I - prestar orientacdo e acompanhamento de candidatos interessados no
Plano Institucional de Capacitacdo Docente/PICD-CAPES;

i - efetuar 0 acompanhamento dos docentes integrantes do Plano Geral de
Capacitacdo Docente da UEM,;

vV - elaborar e encaminhar as folhas de pagamento de bolsistas do PICD;

\ - prestar orientacdo aos docentes e ex-alunos interessados em cursos de
pos-graduacao (especializacdo, mestrado, doutorado e p6s-doutorado) no pais e no exte-
rior;

VI - efetuar encaminhamento de solicitacGes de auxilio-viagem e auxilio-
confeccdo de dissertagdo/tese para bolsistas;

VIl - organizar e manter cadastro de docentes incluidos nos Planos de Capa-
citacdo Docente;

VIl - coordenar as atividades relacionadas a elaboracdo, execucédo e controle
do Plano de Capacitacdo de Recém-Graduados;

X - encaminhar anualmente projetos visando a obten¢do de bolsas para do-
centes, técnicos e recém-graduados, junto as agéncias de fomento;

XI - orientar e encaminhar propostas de obtencdo de bolsas no exterior, jun-
to ao CNPq e CAPES, para programas vinculados a capacitacdo docente;

XIl - executar os convénios firmados junto as agéncias de fomento, vincula-
dos ao programa de capacitacdo docente;

X1l - outras atividades correlatas.

SUBSEGAO III

DA DIVISAO DE POS-GRADUACAO

Art. 16 - A Divisdo de P6s-Graduagio compete:

I - controlar e executar os convénios relacionados a pds-graduacdo com
6rgdos oficiais de fomento, quanto ao pagamento de bolsas e recursos financeiros;

] - prestar apoio na elaboracdo e encaminhamento do relatorio anual de
avaliacdo dos cursos de pos-graduacao stricto sensu, a ser submetido ao GTC/CAPES;

Il - promover, coordenar e divulgar as atividades de p6s-graduacéo;

v - orientar a elaboragédo dos projetos de cursos de pos-graduagao;

\ - encaminhar a Diretoria de Assuntos Académicos a relagdo de concluin-
tes dos cursos de pds-graduacédo lato sensu, para a expedi¢éo e registro de certificados,
observadas as normas vigentes;

VI - coordenar a execugdo do Programa de Pos-Graduacdo da Universidade;



VIl - orientar a elaboragéo do relatdrio final dos cursos de pds-graduacéo lato
sensu e providenciar o0 seu encaminhamento para aprovacao pelos 6rgdos competentes;

VIl - definir o sistema de acompanhamento dos cursos de pds-graduacao;

IX - acompanhar, junto com a coordenacdo dos cursos, a execugdo dos cro-
nogramas dos cursos de pds-graduacdo, segundo as normas vigentes;

X - controlar os fluxos e rotinas dos cursos de pés-graduagdo desenvolvidos
na instituicdo;

XI - acompanhar a integralizacdo curricular dos alunos de pés-graduacdo da
Universidade;

X1l - organizar e encaminhar os processos dos concluintes dos cursos de pos-
graduacdo lato e stricto sensu oferecidos pela instituicao;

X1l - coordenar as atividades relacionadas a orientagdo, acompanhamento,

controle e avaliacdo dos projetos de cursos de pés-graduacao lato e stricto sensu ofere-
cidos pela instituicéo;

XIV - coordenar, planejar, acompanhar e avaliar o Programa de Pos-
Graduagao da Universidade;

XV - coordenar, acompanhar e orientar o Programa Especial de Treinamento
—PET, junto a instituicdo e a CAPES;

XVI - executar os convénios firmados junto as agéncias de fomento par apoio
aos cursos de p6s-graduacdo e ao Programa Especial de Treinamento — PET,;

XVII - outras atividades correlatas.

_ SUBSEGAO IV
DA DIVISAO DE DIVULGAGAO CIENTIFICA*

Art. 17 - A Divisio de Divulgacéo Cientifica compete:

I - receber, cadastrar e encaminhar a consultores ad hoc, os trabalhos cien-
tificos a serem publicados na Revista UNIMAR;

] - remeter os trabalhos cientificos, a serem publicados na Revista
UNIMAR, aos autores, com pareceres dos consultores, para reformulagdo ou contesta-
cao dos pareceres;

i - coletar os resumos a serem publicados em catélogos referentes a pes-
quisa e pds-graduacao;

v - receber e cadastrar os resumos a serem publicados nos anais de eventos
cientificos, promovidos pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo;

\ - remeter os trabalhos cientificos a serem publicados pela Pré-Reitoria de
Pesquisa e POs-Graduacdo para revisdo ortografica e sintatica;

VI - distribuir os trabalhos de divulgacdo cientifica editados pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo;

VIl - receber e encaminhar ao coordenador os artigos a serem publicados na
Série Apontamentos;

VIII - outras atividades correlatas.

SUBSEGAO V

DA DIVISAO DE EDITORACAO

Art. 18 - A Divisdo de Editoracio compete:

I - receber, cadastrar e encaminhar ao coordenador da EDUEM os livros
e/ou similares para serem analisados pelo Conselho Editorial,;

I - remeter os livros e/ou similares para analise e parecer dos consultores
ad hoc;



11 - remeter os livros e/ou similares para revisao ortogréafica e sintatica;

v - organizar a estrutura, elaboracdo, diagramacgdo e composicao final da
revista UNIMAR, dos catalogos referentes a pesquisa e pds-graduacdo, dos Anais de
Eventos e da Série Apontamentos;

\Y - encaminhar a grafica os livros e/ou similares para publicacao;
VI - controlar o estoque de livros remetidos a distribuidora autorizada pela
EDUEM,;
VIl - acompanhar e atender as solicitagdes encaminhadas pelo Conselho Edi-
torial, de assuntos relativos a EDUEM,;
VIIl - outras atividades correlatas.
SEGAO V

DA SECRETARIA

Art. 19 - A Secretaria sera chefiada por um secretario, nomeado pelo reitor, de
acordo com as normas vigentes.

Art. 20 - A Secretaria compete:

I - prestar informacdes solicitadas segundo as normas da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduacéo;

I - encarregar-se dos servigos de datilografia internos da Prd-Reitoria de
Pesquisa e POs-Graduacéo;

i - organizar, atualizar e manter os arquivos, catalogos e ficharios indis-
pensaveis ao bom desenvolvimento das atividades dos 6rgdos que compdem a Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo;

vV - organizar e controlar o acervo bibliogréafico necessario ao desempenho
das atividades da Pro-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduacao ou o material produzido por
ela;

\ - receber e controlar o material permanente e de consumo necessario ao
funcionamento da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao;
VI - outras atividades correlatas.

Art. 21 - Ao Secretario incumbe:

I - coordenar as atividades da secretaria;

I - organizar e controlar a agenda do pré-reitor de Pesquisa e Pos-
Graduacao e do diretor da Diretoria Geral,

i - secretariar as reunides promovidas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-

Graduacao;

v - preparar, expedir e distribuir a correspondéncia interna e externa;

\ - receber toda a correspondéncia e processos, acompanhando a sua trami-
tacdo;

VI - organizar e montar os relatérios da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao;

VIl - solicitar os recursos necessarios ao bom desempenho das atividades

administrativas;
VIII - outras atividades correlatas.



CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 22 - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo podera ser assessorada
tecnicamente pelos departamentos e/ou outros 0rgdos internos ou externos a Universi-
dade Estadual de Maringd, em assuntos compativeis com suas atividades, quando neces-
sario.

Art. 23 - Os casos omissos neste regulamento serédo resolvidos pelo reitor.

Art. 24 - Incorpora o presente regulamento o Anexo | - Organograma da Pro-
Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao.

Art. 25 - Este regulamento entrard em vigor na data de sua publicacao.

* As atribuicGes da Divisdo de Divulgacao Cientifica com relacédo a edicao da Re-
vista Acta Scientiarum, constam da Res. n°® 099/01-CEP.



